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Dieser Bericht schafft eine Übersicht über die Aktivitäten der LAG Westerwald-Sieg im Zeit-
raum 01.01.2025 bis zum 31.12.2025. Das Regionalmanagement der LAG wird durch das 
Büro neuland+ in Person von Niklas Mäder, Ralf Seelbach und Kerstin Kober begleitet. Der 
Bericht enthält eine Übersicht über: 
 

1. Aktivitäten und Vorhabenauswahl der LAG 
2. Mittelbindung und Finanzplan 
3. Sonstige Tätigkeiten des Regionalmanagements 
4. Selbstevaluierung in den Bewertungsbereichen „Inhalt und Strategie“, „Prozess und 

Struktur“ und „Aufgaben des Regionalmanagements“ 
 

1. Aktivitäten und Beschlussfassungen der LAG 
 
Im Betrachtungszeitraum dieses Berichts vom 01.01.2025 bis zum 31.12.2025 hat die Lokale 
Aktionsgruppe der Region Westerwald-Sieg folgende Aktivitäten durchgeführt: 
 
Januar - 31.01. Einreichfrist des 3. LEADER-Förderaufrufs 
Februar - 05.02. Koordinationskreis mit LEADER-Beauftragten der Verbandsge-

meinden 
- 10.02. Abstimmungstreffen zwischen LAG-Vorstand und Regionalma-

nagement 
- 19.02. Sitzung der LAG in Mittelhof 
- 24.02. Beginn des 1. Regionalbudget-Förderaufrufs 2025 
- 24.02. Beginn des Förderaufrufs Ehrenamtliche Bürgerprojekte 2025 

März - 24.03. Einreichfrist des 1. Regionalbudget-Förderaufrufs 2025 
- 24.03. Einreichfrist des Förderaufrufs Ehrenamtliche Bürgerprojekte  
- 25.03. Abstimmungstreffen zwischen LAG-Vorstand und Regionalma-

nagement 
April - 08.04. Sitzung der LAG in Altenkirchen 

- 14.04. Beginn des 2. Regionalbudget-Förderaufrufs 2025 
- 26.11. LAG-Exkursion zum Thema Streuobst und regionale Wertschöp-

fung 
Mai - 20.05. Einreichfrist des 2. Regionalbudget-Förderaufrufs 2025 

- 25.05. Graffiti Aktion mit Jugendlichen in Zusammenarbeit mit der Ev. 
Akademie für Land und Jugend in Betzdorf 

Juni - 02.06. Sitzung der LAG in Steinebach 
- 28.06. Präsentation auf den Westerwälder Holztagen 
- 29.06. Präsentation auf der WIR Gewerbeschau der VG Altenkirchen-FF 

Juli - 22.07. Abstimmungstreffen zwischen LAG-Vorstand und Regionalma-
nagement 

September - 01.09. Start des 4. LEADER-Förderaufrufs 
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- 08.09. LAG-Workshop zur Entwicklung von Demokratieprojekten in 
Altenkirchen 

- 13.09. LAG-Exkursion zum Thema Kultur und Handwerk 
Oktober - 09.10. Abstimmungstreffen zwischen LAG-Vorstand und Regionalma-

nagement 
- 13.10. Projektworkshop „Raiffeisen-Adventure-Golf“ in Wölmersen 

November - 15.11. Einreichfrist des 4. LEADER-Förderaufrufs 
- 26.11. Präsentationstermin der Vorhaben im 4. LEADER-Förderaufruf in 

Altenkirchen 
Dezember - 15.12. Sitzung der LAG in Hamm/Sieg 

 
Im Betrachtungszeitraum wurden von der LAG Auswahlverfahren im 3. LEADER-Förder-
aufruf und im 4. LEADER-Förderaufruf sowie dem GAK-Regionalbudget und den Ehrenamt-
lichen Bürgerprojekten durchgeführt. 
 
Im 3. LEADER-Förderaufruf konnten alle eingereichten Vorhaben die erforderliche Mindest-
punktzahl im Bewertungsschema der LAG erreichen, ein Vorhaben überschritt sogar die er-
forderliche Punkteschwelle für die Gewährung einer Premiumförderung. Alle Vorhaben 
konnten mit dem festgelegten Budget bedient werden, es wurde nicht vollständig ausge-
schöpft. 
 
3. LEADER-Förderaufruf (01.11.-31.01.2025) 
Sitzung des LAG-Entscheidungsgremiums am 19.02.2025 
Festgelegtes Budget im Aufruf: 378.005,12€ (328.005,12€ ELER, 50.000€ Land) 
Nr. Vorhaben Träger Förderfähige 

Gesamtkosten 
Zuwen-
dungssatz 

Zuwendung 

1 Padelcourt in Neiter-
sen 

Wiedbachtaler 
Sportfreunde 
Neitersen e.V. 

92.347,90€ 80% 67.868,19€ 

2 Resilienz-Bildung für 
Kinder und Jugendli-
che 

Forum Bewusst-
sein und Trans-
formation gUG 

25.713,80€ 100% 25.713,80€ 

3 Einrichtung eines Co-
Working Space 

Verbandsge-
meinde Hamm 
(Sieg) 

24.200,00€ 65% 15.730,00€ 

4 Zukunft aus der (Dorf-
)Mitte 

Im Tal Stiftung 
Wortelkamp 

11.856,12€ 50% 5.928,06€ 

5 Inklusiver Spiel- und 
Begegnungsplatz 

Ortsgemeinde 
Wallmenroth 

88.200,00€ 65% 57.330,00€ 

 
Von den fünf ausgewählten LEADER-Vorhaben ging nur das Vorhaben „Padelcourt in Nei-
tersen“ in die Bewilligung durch die ADD. Das Vorhaben „Resilienz-Bildung für Kinder und 



Lokale Aktionsgruppe Westerwald-Sieg 
Regionalmanagement: neuland+ GmbH & Co KG | Tel. 02681 81 2182 | westerwald-sieg@neulandplus.de  

 
Seite 3 

Jugendliche“ wurde im Prozess der Bewilligung vom Träger aufgrund geän-
derter Rahmenbedingungen zurückgezogen. Die „Einrichtung eines Co-Working-Spaces“ in 
Hamm (Sieg) erfolgte schließlich mit Hilfe der Landesförderung „Dorfbüro“ und nicht über 
LEADER. Die anderen beiden Vorhaben gingen aufgrund finanzieller oder organisatorischer 
Engpässe der Träger nicht in die Antragstellung. 
 
Im 4. LEADER-Förderaufruf wählte die LAG acht Vorhaben für eine Förderung aus. Die Aus-
wahlbeschlüsse erfolgten in der Sitzung im Dezember. Drei Vorhaben erreichten die erfor-
derliche Punktzahl für eine Premiumförderung. Obwohl die LAG in diesem Aufruf bereits 
auf die verfügbaren Landesmittel des kommenden Jahres vorgegriffen hat, musste ein Vor-
haben eines privaten Trägers trotz ausreichend hoher Punktbewertung abgelehnt werden. 
Die Verfügbarkeit der Landesmittel zur Kofinanzierung privater Vorhaben ist für die LAG 
eine große Herausforderung, da die Nachfrage bei privaten und gemeinnützigen Trägern 
weiterhin hoch ist. 
 
4. LEADER-Förderaufruf (01.09.-15.11.2025) 
Sitzung des LAG-Entscheidungsgremiums am 15.12.2025 
Festgelegtes Budget im Aufruf: 680.334,74€ (596.462,74€ ELER, 83.872,00€ Land) 
Nr. Vorhaben Träger Förderfähige 

Gesamtkosten 
Zuwen-
dungssatz 

Zuwendung 

1 Mobile Kurswerkstatt Frank Seifen 51.000,00€ 45% 22.950,00€ 
2 Bau einer Adventure-

Golf-Anlage 
Neues Leben 
e.V. 

579.610,00€ 80% 250.000,00€ 

3 Haus der Nachhaltig-
keit mit Zooschule 

Tierpark Nieder-
fischbach e.V. 

867.305,00€ 80% 250.000,00€ 

4 Marketingkonzept 
Raiffeisenland 

VG Altenkirchen 
Flammersfeld 

18.125,39€ 65% 11.781,50€ 

5 Bus für die Jugend-
pflege 

VG Betzdorf-
Gebhardshain 

60.783,70€ 65% 39.509,41€ 

6 Barrierefreier Zugang 
zur Konzertkirche 
Altenkirchen 

Ev. Kirchenge-
meinde Altenkir-
chen 

54.138,94€ 65% 35.190,31€ 

7 Zwei-Täler-Weg Klei-
ner Wäller Spazierweg 

Kreisstadt Alten-
kirchen 

11.378,42€ 65% 7.395,97€ 

8 Machbarkeitsstudie 
Neue Mitte 

Ortsgemeinde 
Weyerbusch 

9.520,00€ 65% 6.188,00€ 

 
Im Jahr 2025 hat die LAG zum zweiten Mal das GAK-Regionalbudget in Anspruch genom-
men und zwei Förderaufrufe in Höhe von insgesamt 77.777,77€ durchgeführt. Aufgrund 
der lange unklaren Rahmenbedingungen zum Umsetzungsbeginn der Kleinprojekte wur-
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den insgesamt nur acht Vorhaben mit einer Summe von 58.322,84 von der 
LAG ausgewählt. Davon wurden im laufenden Prozess weitere Projekte abgesagt, sodass 
schließlich nur drei Vorhaben umgesetzt wurden. 
 
Im Aufruf „Ehrenamtliche Bürgerprojekte“ wurde das zur Verfügung stehende Budget von 
30.000€ in 18 Einzelvorhaben gebunden, die jeweils bis zu 2.000€ Förderung erhalten. Auf-
grund der sehr hohen Zahl von eingereichten Vorhaben konnten 27 Vorhaben nicht be-
rücksichtigt werden. 
 
 
2. Mittelbindung und Finanzplan 
 
Die LAG hat durch ihre Auswahlbeschlüsse im 1. und 2. LEADER-Aufruf seit Beginn der För-
derperiode am 01. Juli 2023 insgesamt 2.533.116,13€ ELER-Mittel mit Auswahlbeschlüssen 
in Vorhaben gebunden. Enthalten sind hierin auch die ELER-Mittel für die Finanzierung des 
Regionalmanagements und der Sensibilisierung. Bis Mitte 2026 strebt die LAG eine ELER-
Mittelbindung mit Auswahlbeschlüssen von über 80% an (derzeit 83% Mittelbindung be-
schlossen, 66% bewilligt). 
 

 
Abbildung 1: Mittelbindung im Rahmen des Finanzplans der Lokalen Integrierten Ländlichen Entwicklungsstrate-
gie (LILE) der LAG Westerwald-Sieg. 

 
Der indikative Finanzplan der LILE wird jedes Jahr fortgeschrieben, indem die tatsächlichen 
Auszahlungen in den vergangenen Jahren, die Mittelbindung durch Zuwendungsbescheide 
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und die geplante Aufteilung der Mittel für die kommenden Jahre dargestellt 
wird. Durch den Vorgriff der LAG auf die Jahresscheiben bis 2028 ist geplant, bis Mitte 2026 
98% der Mittel aufgerufen oder in mehrjährige Vorhaben gebunden zu haben. Von 2027 
bis 2028 plant die LAG Mittel der Jahresscheibe 2029, mögliche Restmittel aus den vorheri-
gen Aufrufen sowie neue Mittelzuweisungen des Landes in Förderaufrufen bereitzustellen. 
Der aktualisierte Finanzplan mit Stand zum 31.12.2025 ist diesem Bericht in Anlage 2 beige-
fügt. 
 
3. Sonstige Tätigkeiten des Regionalmanagements 
 
Das Regionalmanagement der LAG Westerwald-Sieg ist im Betrachtungszeitraum auf 
Grundlage der Geschäftsordnung folgenden Tätigkeiten nachgegangen: 
 
Öffentlichkeitsarbeit: Die LAG kommuniziert in die Region über verschiedene digitale Kanäle 
und klassische Pressearbeit. Eine Zusammenstellung der erschienenen Presseartikel ist 
dem Bericht als Anlage beigefügt1. Das Regionalmanagement bespielt die Website der LAG, 
Instagram- und Facebook-Channels laufend mit Inhalten. Zudem erscheint ca. jährlich ein 
LAG-Newsletter per E-Mail-Abonnement. 
 
Kennzahl Wert 
Social Media  
Anzahl Postings 31 
Neue Follower (Instagram) 190 
Anzahl Follower insgesamt (Instagram) 384 
Website  
Anzahl Beiträge Website 13 
Pressearbeit  
Anzahl Pressemitteilungen LAG 4 

 
Beratung von Projektträgern: 
Das Regionalmanagement hat im Jahr 2025 insgesamt die Träger von 71 Vorhaben beraten. 
Die Beratung der potenziellen Projektträger erfolgte zur Förderung über die LEADER-Auf-
rufe, das Regionalbudget und die Ehrenamtlichen Bürgerprojekte. 
 
 
 
 
 
 

 
1 Auszüge aus der Presse dürfen aufgrund des Urheberrechts nicht veröffentlicht werden. Daher ist 
die Anlage nur der internen Fassung des Tätigkeitsberichts beigefügt. 
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Programm Beraten und... 
Bewilligt in Beantragung Zurückgezogen 

LEADER 18 1 8 1 
FLLE 2.0 0 0 0 0 
Regionalbudget 8 3 0 5 
Ehrenamtliche 
Bürgerprojekte 

45 18 0 0 

Summe 71 22 8 6 
  
Kommunikation und Vernetzung: Das Regionalmanagement führt im Auftrag der LAG ei-
gene Formate zur Sensibilisierung und Vernetzung in der Region und über die Region hin-
aus durch bzw. nimmt daran teil. Folgende Tätigkeiten wurden im Betrachtungszeitraum 
durchgeführt: 
 
Format Termin(e) 
Austauschtermin mit den Rheinland-Pfälzischen LEADER-Regionalmanage-
ments 

monatlich, 
fortlaufend 

LEADER-Lenkungsausschuss Rheinland-Pfalz in Boppard 26.06.2025 
Regionaler Begleitausschuss zum GAP-Strategieplan Rheinland-Pfalz 04.02.2025 

17.06.2025 
LEADER-Koordinationskreis mit den Verbandsgemeinden 05.02.2025 
DLR-Regionalkonferenz in Horhausen 20.11.2025 
Vernetzungstreffen der LEADER-Regionen im Westerwald 24.01.2025 

25.04.2025 
27.08.2025 
29.09.2025 
19.12.2025 

LEADER-Regionalforen als thematische Exkursionen (Streuobst, Kultur) 26.04.2025 
13.09.2025 

Gespräch der LEADER-Regionen mit Katarina Barley in Nittel 29.10.2025 
DVS Bundesweites LEADER-Treffen Chemnitz 13.05.2025 
DVS LEADER-Exkursion Österreich  17.06.2024 
Vernetzungstreffen Kooperation LAG Westerwald 13.01.2025 

18.03.2025 
Vernetzungstreffen Kooperation LAG Oberberg 15.10.2025 
Vernetzungstreffen Kooperation LAG Oberberg / 3-Länder-Eck 05.12.2025 
Demokratie-Stammtisch Niederfischbach 21.01.2025 
Arbeitsgruppe zum landesweiten LEADER-Demokratieprojekt 22.01.2025 

31.01.2025 
Vernetzungstreffen Kooperation Ev. Akademie für Land und Jugend 12.03.2025 
Vernetzungstreffen Kooperation RURASMUS 19.08.2025 

26.09.2025 
08.12.2025 

Neues Leben in alten Mauern (LAG Westerwald) 03.09.2025  
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LAG-Projektwerkstatt Demokratieförderung 08.09.2025 
Evaluierungs-Workshop für die Westerwald Tourismusstrategie 2024+ 01.10.2025  
Empfang der Wirtschaft im Landkreis Altenkirchen 09.10.2025 
Sitzungen Bündnis für demokratischen Zusammenhalt im Kreis Altenkir-
chen 

24.10.2025 
26.09.2025 

 
Die LAG führte im Jahr 2025 zwei LEADER-Regionalforen als thematische Exkursionen 
durch. Am 26.04.2025 fand eine Exkursion zum Thema „Streuobst, Förderung und regio-
nale Vielfalt“ statt. Insgesamt waren 22 Teilnehmende mit dem Fahrrad und in Fahrgemein-
schaften gemeinsam unterwegs. Am 13.09. fand das zweite Format zum Thema „Kultur neu 
entdeckt: Handwerkskunst, Skulpturenlandschaft und Dritter Ort“ als Busexkursion statt. 
Auch hier nahmen 22 Personen teil. Aufgrund der positiven Rückmeldung der Teilnehmen-
den und der Mitorganisatoren möchte die LAG weiterhin Exkursionsformate anbieten. 

 
Weitere Tätigkeiten: Das Regionalmanagement hat zudem Vorhaben in der Umsetzungs-
phase weiterhin begleitet. Die Vorbereitung und Durchführungen der Sitzungen, Ausarbei-
tung von Bewertungsvorschlägen, Planung und Durchführung von Workshops und der Re-
gionalforen, Monitoring, Finanzplanung und Nachweislegung wurden federführend bearbei-
tet. Zudem hat das Regionalmanagement an verschiedenen Fortbildungsmaßnahmen teil-
genommen: 
 
Fortbildungsmaßnahme Termin 
DVS Workshop Bürgerräte 09.09.2025 
DVS Demokratischer Umgang mit Populismus und extremen Positionen 04.11.2025 
DVS Gemeinsam vor Ort. Praktische Ideen zur Förderung gesellschaftli-
chen Zusammenhalts 

19.03.2025 

DVS Bundesweites LEADER-Treffen 13.05.2025 
 
4. Selbstevaluierung 
 
In der LILE der LAG Westerwald-Sieg ist ein Konzept zur regelmäßigen Selbstevaluierung in 
den Bewertungsbereichen „Inhalt und Strategie“, „Struktur und Prozess“ und „Aufgaben des 
Regionalmanagements“ durchzuführen. Das Konzept sieht vor, jährlich eine Zielfort-
schrittanalyse zu erstellen sowie in zwei- oder dreijährigen Intervallen mit Fragebögen um 
Feedback bei den LAG-Mitgliedern und Vorhabenträgern zu bitten. 
 
Inhalt und Strategie: Die Verteilung der Vorhaben, die mindestens das Stadium der Auswahl 
durch die LAG erreicht haben, auf die drei Handlungsfelder der LILE zeigt derzeit einen 
Überhang im Handlungsfeld 3 „Kulturstandort Westerwald-Sieg“ mit 37 Vorhaben – hierzu 
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zählen jedoch besonders viele Ehrenamtliche Bürgerprojekte. Im Handlungs-
feld 1 „Wohnstandort Westerwald-Sieg“ finden sich 29 Vorhaben wieder, im Handlungsfeld 
2 „Wirtschaftsstandort Westerwald-Sieg“ nur sechs Vorhaben.  
 
Betrachtet man die Verteilung der Fördermittel nach Handlungsfeldern fällt auf, dass im 
Handlungsfeld 1 bislang 49% der bewilligten Fördermittel gebunden sind (Zielvorgabe 35%), 
20% im Handlungsfeld 2 (Zielvorgabe 35%) und 31% im Handlungsfeld 3 (Zielvorgabe 30%). 
Aufgrund der Einberechnung der Vorhaben im Förderaufruf FLLE 2.0 werden insgesamt 
mehr Projekte mit höherem Mittelvolumen im Handlungsfeld 1 (Förderbereich „Einrichtun-
gen für lokale Basisdienstleistungen“) gefördert. Im Bereich Kultur werden häufig kleinere 
Projekte über die Förderung als Ehrenamtliche Bürgerprojekte umgesetzt. Durch gezielte 
Sensibilisierung konnten in diesem Bereich nun auch größere LEADER-Vorhaben von der 
LAG ausgewählt werden. Das Handlungsfeld 2 fällt im Jahr 2025 etwas ab – hier spielen 
auch die knappen Landesmittel eine Rolle, was die Auswahl von privaten Wirtschaftsprojek-
ten erheblich erschwert. Das Regionalmanagement empfiehlt, die Mittelverteilung im Rah-
men der Zwischenevaluierung im Jahr 2026 erneut zu prüfen und gegebenenfalls Anpas-
sungen an den Zielvorgaben oder den geplanten Maßnahmen vorzunehmen. 
 

 
Abbildung 2: Verteilung der bewilligten Fördermittel nach Handlungsfeldern der LILE (inkl. FLLE 2.0, Regional-
budget, Ehrenamtliche Bürgerprojekte) 

 
In der Zielfortschrittsanalyse, die jährlich mit dem Tätigkeitsbericht fortgeschrieben wird 
zeigt sich vor allem in den Zielbereichen zu Klimaschutz, -anpassung und Ressourcenein-
sparung sowie Natur- und Landschaftsschutz, dass die jeweiligen Indikatoren noch nicht 

1.554.651,69 € 

613.851,10 € 

972.962,26 € 

Förderung nach Handlungsfeldern
Zuwendungsbescheide und LAG-Beschlüsse 

(Stand: 31.12.2025)

Wohnstandort Wirtschaftsstandort Kulturstandort
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auf dem Pfad sind, erfüllt werden zu können. Daher wird die LAG für diese 
Themen eine gezielte Sensibilisierung planen und sich mit den entsprechenden regionalen 
und überregionalen Akteuren vernetzen. Für einen Großteil der Output-Indikatoren befin-
det sich die LAG mit der Umsetzung der LILE auf dem richtigen Pfad, die Ziele zum festge-
legten Termin zu erreichen. 
 
Handlungsfeld 1: Wohnstandort Westerwald-Sieg 
1.1 Schaffung bzw. Sicherung von lebendigen Ortsmitten durch barrierefreie Freiraumge-
staltung, neue Wohnkonzepte sowie von Begegnungsräumen 
Output-Indikato-
ren 

Ziel-
größe 

Termin Stand Notiz 

Anzahl der Neu- 
oder Umgestaltun-
gen öffentlicher 
Räume 

5 2027 15 Umgesetzt: 6 (Regionalbudget) 
Bewilligt: 8 (2 LEADER, 6 FLLE 2.0) 
In Beantragung: 1 (LEADER) 

Zahl konkreter 
Maßnahmen 
neuer Wohnkon-
zepte 

3 2027 0  

1.2 Aufbau von Strukturen und Ausbau der Angebote um gut im Wohnort alt zu werden, 
von jugend- und familienspezifischen sowie generationsübergreifenden Freizeitformaten 
Zahl neugeschaf-
fener Freizeitfor-
mate 

6 2027 4 Mehrgenerationen Spiel- und Fitness-
platz Weitefeld, Kircheib - wir spielen 
mit!, Padel-Court in Neitersen (LEADER) 
1 in Beantragung 

Zahl neugeschaf-
fener Netzwerke 
gegenseitiger Un-
terstützung 

2 2029 1 Kooperationsprojekt „Wäller Wun-
schwichtel“ (Wäller Helfen e.V.) 

1.3 Sicherung und Anpassung der lokalen und regionalen Versorgungsangebote, insbe-
sondere in den Bereichen Handel und Gesundheit 
Zahl neu geschaf-
fener oder gesi-
cherter Versor-
gungsangebote 

5 2027 3 Verkaufsautomat Hof Buchen Dermbach 
(Regionalbudget), Café Auszeit Kirchen 
(FLLE 2.0), Modernisierung Metzgerei 
Korte (FLLE 2.0) 

1.4 Ausbau nachhaltiger Mobilitätslösungen und Infrastruktur im Bereich ergänzende 
Mobilitätsangebote, innerörtliche wie regionale Radverkehre, E-Mobilität sowie vernetze 
Mobilität mit dem ÖPNV 
Zahl neu geschaf-
fener und ergän-
zender Mobilitäts-
angebote 

4 2029 1 Bus Jugendpflege Betzdorf-Geb-
hardshain (LEADER)  

1.5 Förderung der Klimaneutralität und -anpassung im Bereich der Energiewende und 
der Infrastruktur sowie der Ressourceneinsparung 
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Anzahl durchge-
führter Informati-
onsveranstaltun-
gen oder Bildungs-
maßnahmen für 
Bürger oder Multi-
plikatoren 

8 2025 0  

Zahl konkreter 
Maßnahmen im 
Bereich der Kli-
maneutralität, 
Klima- und Infra-
strukturanpassung 
und Ressourcen-
schonung 

5 2025 1 Sonnensegel Grundschule Weyerbusch 
(Regionalbudget) 

 
 
Handlungsfeld 2: Wirtschaftsstandort Westerwald-Sieg 
2.1 Unterstützung der Fachkräftesicherung der regionalen Betriebe durch Kommunika-
tion des Wohn-, Freizeit- und Arbeitsstandortes, Netzwerke sowie spezielle zielgruppen-
spezifische Maßnahmen 
Output-Indikato-
ren 

Ziel-
größe 

Termin Stand Notiz 

Zahl der Kommu-
nikationsmaßnah-
men zum Regio-
nalmarketing 

6 2027 3 Kampagne Fachkräfteportal WiFö Kreis 
Altenkirchen: Busfolierung, Anzeigen-
schaltung, Briefpost 

Anzahl von Maß-
nahmen für Azu-
bis, Schülerinnen 
und Schüler zur 
Berufsorientierung 
oder auch speziell 
für Menschen mit 
Migrationshinter-
grund oder Frauen 
für den Wiederein-
stieg 

10 2026 0  

Gesicherte oder 
geschaffene Ar-
beitsplätze 

15 2027 > 15 Mobile Kelterei Junge (LEADER), Metzger-
rei Korte (FLLE 2.0), Tierpark Niederfisch-
bach (LEADER), Adventure Golf (LEADER) 

Zahl der teilneh-
menden Unter-
nehmen 

30 2027 49 Fachkräfteportal WiFö Kreis Altenkirchen 
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2.2 Förderung von neuen Arbeitsformen und Innovation für und durch Gründungsinitiati-
ven, Existenzgründungen, Betriebserweiterungen 
Zahl der Nutzer 
neuer Arbeitsfor-
mate 

50 2027 10 Co-Working Hamm (über Programm 
Dorfbüro) 

Zahl neuer Initiati-
ven oder Existenz-
gründungen 

4 2029 3 Mobile Kelterei Junge (LEADER), Metzge-
rei Korte (FLLE 2.0), Adventure Golf (LEA-
DER) 

2.3 Weiterentwicklung und Qualitätssteigerung touristischer Angebote und Infrastruktu-
ren mit dem Fokus „Outdoorregion“ sowie Inwertsetzung der Themen Bergbau, Gruben-
welten und bekannter Persönlichkeiten 
Projekte zur Quali-
fizierung touristi-
scher Angebote 

4 2029 3 Touristisches Inszenierungskonzept Gru-
benwelten, Herdorf History Tour, Marke-
tingkonzept Raiffeisenland (LEADER) 

Projekte zur För-
derung des Regi-
onsprofils („Out-
door“, Bergbau, 
Grubenwelten, be-
kannte Persönlich-
keiten) 

4 2029 4 Touristisches Inszenierungskonzept Gru-
benwelten, Herdorf History Tour, Adven-
ture Golf (LEADER), Industriekultur Wis-
serland (Regionalbudget) 

2.4 Digitale Transformation in den Sektoren Tourismus, Handel und Handwerk durch Be-
ratung, Qualifizierung sowie Investitionen in Verbundmaßnahmen in Vertrieb, Buchung 
und Marketing 
Anzahl durchge-
führter Beratun-
gen und Bildungs-
maßnahmen für 
Wirtschaftsakteure 
und touristische 
Leistungsträger 

10 2029 0  

2.5 Förderung von Diversifizierungen in Land- und Forstwirtschaft sowie der damit ver-
bundenen verarbeitenden und vermarktenden Betriebe, insbesondere entlang der Wert-
schöpfungsketten in der ländlichen Bioökonomie 
Informationsver-
anstaltungen und 
Bildungsmaßnah-
men zum Thema 
Erhöhung der 
Diversifizierung 
und der Resilienz 
in Land- und 
Forstwirtschaft 

5 2027 0  
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Projekte zur Erhö-
hung der Wert-
schöpfung oder 
Steigerung der 
Diversifizierung 

2 2026 1 Verkaufsautomat Hof Buchen Dermbach 
(Regionalbudget) 

 
Handlungsfeld 3: Kulturstandort Westerwald-Sieg 
3.1 Sicherung, Aufbereitung und Inwertsetzung des kulturellen Erbes mit seinen regiona-
len Besonderheiten zur Identitätsstärkung und Bildung eines regionalen Geschichtsbe-
wusstseins 
Output-Indikato-
ren 

Ziel-
größe 

Termin Stand Notiz 

Anzahl gebündel-
ter, buchbarer An-
gebote aus Indust-
riekultur und Na-
turerlebnis 

5 2026 3 Herdorf History Tour (LEADER) 
In Beantragung: Tierpark Niederfisch-
bach, Adventure Golf (LEADER) 

(Digitale) Erleb-
nisangebote zur 
regionalen Indust-
rie- und Kulturhis-
torie 

5 2026 4 Herdorf History Tour (LEADER), Birnba-
cher Hausschilder, Industriekultur Wis-
serland (Regionalbudget) 
In Beantragung: Adventure Golf (LEA-
DER) 

3.2 Stärkung des Ehrenamts in Vereinen und Initiativen durch neue Begleitungsmodelle 
sowie von Kleinprojektförderprogrammen für die Vereinsarbeit 
Zahl der Unter-
stützungsmaßnah-
men, Begleitmo-
delle, Kooperatio-
nen 

3 2026 1 Workshop im Rahmen des LEADER-Regi-
onalforums 2024 

Anzahl von Ehren-
amtsförderungen 

5 2026 35 Ehrenamtliche Bürgerprojekte 2024/25, 
2026/27 

3.3 Förderung einer vielfältigen, modernen, erlebbaren und teilhabeorientierten Sozio-
kultur, insbesondere in den Bereichen Musik, Theater, (inter-)kulturelle und politische Bil-
dung , insbesondere auch für Menschen mit Handicap, mobilitätseingeschränkte Perso-
nen oder Menschen mit Migrationshintergrund oder sozial Benachteiligte 
Zahl neu geschaf-
fener, teilhabe- 
orientierter Kultur-
angebote 

4 2027 4 Herdorf History Tour (LEADER) 
In Beantragung: Mobile Kurswerkstatt, 
Adventure Golf, Zooschule Tierpark Nie-
derfischbach (LEADER) 

Projekte zur Un-
terstützung und 
Begleitung teilha-
beorientierter Kul-
turangebote 

4 2027 3 Mobile Mikrofonanlage MusicalKultur 
Daaden, Mobile Multifunktionale Hütten 
Elkenroth (Regionalbudget) 
In Beantragung: Barrierefreie Konzertkir-
che (LEADER) 
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3.4 Förderung von nachhaltiger Bildung in den Bereichen Kultur und Kunst, Ökologie und 
nachhaltige Kommunalentwicklung 
Neugeschaffene 
Projekte zur nach-
haltigen Bildung 

6 2029 4 Kunstrasenbotschafter Neitersen, Kin-
derrechte Herkersdorf (Ehrenamtliches 
Bürgerprojekt) 
In Beantragung: Zooschule Tierpark Nie-
derfischbach, Mobile Kurswerkstatt (LEA-
DER), 

3.5 Stärkung von Naturschutz und Landschaftspflege 
Anzahl von Projek-
ten zum Natur-
schutz und zur 
Landschaftspflege 

10 2029 1 In Beantragung: Zooschule Tierpark Nie-
derfischbach (LEADER) 

 
Prozess und Struktur: Im Konzept zur Selbstevaluierung der LILE ist festgehalten, dass im 
Jahr 2026 ein Fragebogen zur Gesamtentwicklung an LAG-Mitglieder, Kommunen und sons-
tige beteiligte gerichtet wird. In Reflexionsrunden wurde seitens der LAG-Mitglieder grund-
sätzliche Zufriedenheit zu den entsprechenden Themen geäußert: 

• Anzahl, Termine und Dauer der LAG-Sitzungen 
• Sitzungsvorbereitung durch das Regionalmanagement 
• Zusammenarbeit in der Lokalen Aktionsgruppe 

 
Aufgaben des Regionalmanagements: Zur Evaluierung der Arbeit des Regionalmanage-
ments sieht die LILE eine Abfrage bei Projektträgern im Jahr 2026 bzgl. Beratungs- und Ser-
vicequalität vor. Die Ergebnisse werden in die Zwischenevaluierung der LILE einfließen. Die 
mehrmals jährlich stattfindenden Abstimmungstreffen zwischen LAG-Vorsitz und Regional-
management dienen der engmaschigen Abstimmung als Fokusgruppe, in dem die Arbeit 
des Regionalmanagements laufend überprüft wird. Die Erfüllung der Aufgaben des Regio-
nalmanagements ist dem vorliegenden Tätigkeitsbericht zu entnehmen. 
 
 
 
Anlagen 

(1) Indikatorenblatt 
(2) Fortschreibung des Finanzplans der LILE 2025 
(3) Presseberichterstattung 2025 
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Anlage (1) 
Indikatorenblatt 
 
O.09: Anzahl und Art der Schulungs-/Kapazitätsaufbauaktivitäten, die zur Ver- 
besserung der technischen und Managementfähigkeiten der LAG beitragen 
• Rechtsgrundlagen / Management: Monatliche Austauschtermine mit den rheinland-

pfälzischen LEADER-Regionalmanagements sowie die Teilnahme am LEADER-Len-
kungsausschuss RLP (26.06.2025). 

• Netzwerkarbeit / Motivation: Regelmäßige Abstimmungstreffen zwischen LAG-Vor-
stand und Regionalmanagement zur Prozesssteuerung. 

• Sonstige Aktivitäten (spezifische Fortbildungen):  
o DVS-Workshop „Bürgerräte“ (09.09.2025). 
o DVS-Fortbildung „Demokratischer Umgang mit Populismus“ (04.11.2025). 
o DVS-Workshop „Praktische Ideen zur Förderung gesellschaftlichen Zusam-

menhalts“ (19.03.2025). 
o Bundesweites LEADER-Treffen in Chemnitz (13.05.2025). 

 
O.10: Anzahl und Art der Animationsmaßnahmen, organisiert z.B. durch LAG, in Koopera-
tion mit anderen regionalen Unternehmen, sozialen und kulturellen Organisationen, Um-
weltorganisationen und öffentlichen Behörden, Vernetzungsstellen (Bund und Land). 
• Exkursionen: 

o LEADER-Regionalforum „Streuobst und regionale Vielfalt“ (26.04.2025). 
o LEADER-Regionalforum „Kultur neu entdeckt“ (13.09.2025). 

• Workshops: 
o LAG-Workshop zur Entwicklung von Demokratieprojekten (08.09.2025). 
o Projektworkshop „Raiffeisen-Adventure-Golf“ (13.10.2025). 
o Teilnahme am Evaluierungs-Workshop für die Westerwald Tourismusstrategie 

(01.10.2025). 
• Informationsveranstaltungen / Präsentationen: 

o Präsentation auf den Westerwälder Holztagen (28.06.2025). 
o Präsentation auf der WIR Gewerbeschau (29.06.2025). 
o Graffiti-Aktion mit Jugendlichen in Betzdorf (25.05.2025). 

• Newsletter: Veröffentlichung des LAG-Newsletters (1x in 2025). 
• Netzwerktreffen: Austauschtermine mit anderen LAGs (z. B. Westerwald, Oberberg, 3-

Länder-Eck) zur Sensibilisierung für Kooperationen. 
 
O.24: Anzahl der Vorhaben, die die Verbindung und die Zusammenarbeit lokaler Akteure 
fördern. 
• Padelcourt in Neitersen: Zusammenarbeit zwischen Sportverein und regionalen Akt-

euren. 
• Bau einer Adventure-Golf-Anlage: Kooperation des Trägers „Neues Leben e.V.“ mit re-

gionalen Touristik-Partnern (Projektworkshop durchgeführt). 
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• Haus der Nachhaltigkeit mit Zooschule: Zusammenarbeit des Tierparks Niederfisch-
bach e.V. mit Bildungsträgern. 

• Marketingkonzept Raiffeisenland: Kooperation auf Verbandsgemeindeebene. 
• Wäller Wunschwichtel: Explizites Netzwerkprojekt zur gegenseitigen Unterstützung. 
• Landesweites LEADER-Demokratieprojekt: Beteiligung an der Arbeitsgruppe zur Vor-

bereitung einer LAG-übergreifenden Kooperation. 
• Ehrenamtliche Bürgerprojekte: Jedes der 18 Ehrenamtsprojekten fördert die Verbin-

dung lokaler Akteure 
 



Anlage (2) 

Fortschreibung des Finanzplans der LILE (2025) 

Mittel-
verteilung ELER 

Eigenmittel 
öffentlicher 
Zuwendungs-
empfänger 

Projekt 
unabhängige 
kommunale 
Mittel 

Land 
(Land/GAK) 

Ehrenamtliche 
Bürgerprojekte 

Öffentliche 
Mittel 
insgesamt Private Mittel Gesamtkosten 

Jahr Anteil Euro Euro Euro Euro Euro  Euro Euro Euro 

2023 0,00% - €  -   € - € - € - € - € - € - €

2024 5,87%  173.049,51 € 94.490,59 € 38.333,33 € 91.812,43 € 18.833,87 € 416.519,74 €  - €  416.519,74 € 

2025 30,59%  902.006,03 € 149.267,93 € 38.333,33 € 255.666,39 € 28.693,32 € 1.373.967,00 €  974.965,00 €   2.348.932,00 € 

2026 52,51%   1.548.516,64 € 710.428,31 € 38.333,33 € 213.501,56 € 30.000,00 € 2.540.779,84 € - €    2.540.779,84 €

2027 8,42%  248.327,02 € 77.093,62 € 38.333,33 € 50.000,00 € 30.000,00 € 443.753,98 €     50.000,00 €  493.753,98 € 

2028 2,61%    77.057,31 € 25.685,77 € 38.333,33 € 50.000,00 € 30.000,00 € 221.076,41 €     50.000,00 €  271.076,41 € 

2029 0,00% - €  -   € 26.833,33 € 50.000,00 € 30.000,00 € 106.833,33 €  - €  106.833,33 € 

Gesamt 100,00%   2.948.956,51 € 1.056.966,22 € 218.500,00 € 710.980,38 € 167.527,19 € 5.102.930,30 €   1.074.965,00 €   6.177.895,30 € 
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